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Asunto

Requerimientos para la certificacion del personal en inspecciéon por N.D.T.

Entrenamiento, calificacion y certificacion del personal en Ensayos No Destructivos.
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INSPECCION POR ENSAYOS NO DESTRUCTIVOS DE
ACUINAV LTDA. RUT 84281900-8
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1.0 Objetivo

Describir los lineamientos que permitan establecer los programas para la Calificacion y Certificacion
del personal que ejecuta las labores de Ensayos No Destructivos en la empresa ACUINAV Ltda.,
asegurando el cumpliendo de los requerimientos indicados por la AS.N.T (American Society for
Nondestructive Testig) en su practica recomendada SNT-TC-1A afio 2020: “Personnel Qualification
and Certification in Nondestructive Testing”.

2.0 Alcance

Este procedimiento aplica al personal que ejecuta y reporta resultados en los servicios de inspeccion
mediante la ejecucion de Ensayos No Destructivos en cada uno de los siguientes Métodos: Ultrasonido
(UT), Inspeccion visual (VT), Particulas Magnéticas (MT), Liquidos Penetrantes (PT).

3.0 Responsabilidad

Es responsabilidad de la Gerencia General, que este procedimiento sea aplicado al personal de
ACUINAYV Ltda., que realice y/o interprete ensayos por N.D.T.

4.0 Definiciones, Simbolos y Abreviaturas

e Autoridad certificadora

Persona o personas debidamente designadas en la practica escrita para firmar los certificados en
lugar del empleador.

e Agencia externa
Es una compaiiia o individuo que proporciona servicios Nivel Il y cuyas calificaciones son

proporcionadas por esos servicios que han sido revisadas por el empleador que contrata a la
compaiiia o individuo.

e Comparable

Se refiere a un nivel de responsabilidad y dificultad equivalente o similar en N.D.T de acuerdo a lo
definidito por el Nivel Il del empleador.

e Calificacion

Habilidad y conocimiento demostrados junto con entrenamiento documentado y experiencia
requerida al personal para ejecutar apropiadamente los deberes o un trabajo especifico.

e Certificacion
Es el testimonio escrito de la calificacion.

e Documentado
Condicién de ser en forma escrita. I ng. (E‘{uan{ Qfa[O C
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e Empleador .
Es la entidad corporativa, privada o publica que emplea personal pagando sueldo, salario,
honorarios u otras consideraciones.

e Ensayo No Destructivo
Es un proceso que envuelve la inspeccién, ensayo o evaluacién de materiales, componentes y
ensamblaje, para discontinuidades en materiales, propiedades y problemas de maquinas sin dafio
adicional o destruccién de partes. A lo largo de este documento el término N.D.T aplica igualmente
para los métodos de inspeccién usados para inspeccion de material, deteccion de defectos o
aplicaciones de mantenimiento predictivo.

e Examen a libro cerrado

Es un examen administrado sin acceso a material de referencia excepto para materiales
suministrados con el examen.

e Experiencia
Desempefio de actividades de trabajo en un especifico método de ensayo no destructivo bajo la
direcciéon de supervision calificada incluyendo ejecucion en métodos de ensayos no destructivos y
actividades relacionadas, sin incluir el tiempo empleado en programas de entrenamiento.

e Entrenamiento

Es un programa de actividades desarrollado para suministrar los conocimientos y habilidades para
la calificacion.

e Practica Recomendada

Es un juego de normas o directrices para asistir al empleador en el desarrollo de procedimientos
uniformes para la calificacion y certificacion de personal N.D.T para satisfacer los requisitos
especificos del empleador.

e Practica escrita
Es un procedimiento escrito desarrollado por el empleador que detalla los requisitos para calificacion
y certificaciéon de sus empleados.

e Instructor de N.D.T
Una persona calificada y designada de acuerdo con este plan para entrenar personal de N.D.T.

5.0 Condiciones generales

Este procedimiento se rige bajo los requisitos de la practica recomendada No. SNT-TC-1A,
2020: “Personnel Qualification and Certification in Nondestructive Testing”.

Ing. T,Juangamfa&) (
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5.1

5.1.1

5.1.3

Niveles de Calificacion:

ACUINAV Ltda. califica a su personal de N.D.T en 5 diferentes Niveles basados en
conocimientos y habilidades, requeridas en un método dado, para realizar actividades
especificas de N.D.T. También acepta los certificados Nivel |, Il y lll emitidos por la A S.N.T y
no aplicara exdmenes adicionales a este personal. Los niveles de Calificaciéon son descritos a
continuacién y cumplen con las siguientes condiciones:

Nivel lll:

Desarrolla, califica y aprueba procedimientos, estableciendo y aprobando técnicas; interpreta
codigos, normas, especificaciones y procedimientos, designa el método particular de ensayos
no destructivos, técnicas y procedimientos a utilizar, y verifica aplicabilidad de los
procedimientos.

Es responsable por las operaciones de la técnica No Destructiva para la cual califico y asigné,
es capaz de interpretar y evaluar resultados en términos existentes en cédigos, normas y
especificaciones. Tiene suficiente experiencia practica en materiales aplicables, fabricacion y
tecnologia de producto para establecer criterios de aceptacion cuando no hay disponibles. Esta
familiarizado con otros métodos N.D.T apropiados, como es demostrado en los examenes
basicos nivel lll de N.D.T y otros medios. Es capaz de entrenar y evaluar, en los métodos que
se certifico, personal nivel | y Il para certificacién en estos métodos.

Disefia o aprueba los examenes que seran aplicados al personal de N.D.T. Designa o aprueba
los instructores que entrenaran al personal de N.D.T. Administra y corrige los examenes o
designa el personal que administra y corrige los examenes en su lugar. Aprueba los
procedimientos de servicios de inspeccién que realiza la empresa.

Nivel II:

Esta calificado para configurar y calibrar, los equipos, realizar los ensayos e interpretar y
evaluar resultados con respecto a coédigos aplicables, normas y especificaciones. Esta
completamente familiarizado con el alcance y las limitaciones de los métodos para los cuales
calificé y debe ejercitar las responsabilidades asignadas en el entrenamiento y orientar a los
aprendices y personal Nivel |. Organiza y reporta los resultados de los ensayos no destructivos.

Nivel I:

Esta calificado para realizar adecuadamente calibraciones especificas, ensayos no
destructivos especificos pruebas especificas, para aceptar o rechazar determinaciones de
acuerdo a las instrucciones escritas (procedimientos especificos) y para registrar resultados.
Debe recibir la instruccién necesaria o supervision de un individuo certificado nivel 11 o lll.

Ing. EduardyS. Garofalo C.
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5.1.5

6.0

Aprendiz:

La persona que no ha sido certificada en algun nivel es el aprendiz. Los aprendices trabajan
junto a personal certificado, bajo la direccion de un Inspector Nivel Il o Nivel lll y no realiza
ninguna prueba, interpretacion, evaluacién, ni genera ningun reporte en forma independiente
de algun ensayo no destructivo.

Instructor:

Los instructores tienen las habilidades y conocimientos de planificar, organizar y dirigir:
Instruccion, entrenamiento o Programas de educacion en salén de clases, laboratorio o en
campo de acuerdo a los cursos disefiados o aprobados por el Nivel lll. Los instructores
mantienen al menos uno de los siguientes criterios:

e Es certificado Nivel Ill.

e Tiene un grado en Ingenieria, Fisica o Tecnologia y posee los conocimientos
adecuados en el método de N.D.T que va a ensefiar. Tiene como minimo 03 afios de
experiencia como Nivel Il en la Técnica que va a ensefiar.

e Es técnico superior universitario y tiene 5 afios 0 mas de experiencia como Nivel II. O
equivalente, en el método de ensayo no destructivo que ensefiara.

e Tiene 10 afios o0 mas, de experiencia como Nivel Il, o equivalente, en el Método de
Ensayo No Destructivo que ensefiara.

Control y Administracion del Entrenamiento, Calificacion y Certificacion del Personal en
END.

Los soportes del entrenamiento, calificacion y certificacién del personal en END, se controlan
y administran formando una carpeta como lo establece el procedimiento de Control de
Registros de ACUINAYV Ltda. Esta carpeta es manejada por el Coordinador Técnico, en el caso
que él no se encuentre el préximo responsable de esta es el Gerente General.

La primera pagina que encontramos es un indice denominado: Personal Calificado en END,
donde se encuentran enumeradas las diferentes personas que aprobaron todo el proceso de
Entrenamiento, Calificacién y Certificacion en Ensayos No Destructivos. A continuacién, se
encuentran pestafias con el nimero de item y primer nombre y primeros apellidos de estas
personas, en cada una de esas pestafias se encontrard la Ficha Técnica de la persona en
cuestion soportandola los siguientes registros: Nivel de escolaridad, Experiencia y Certificado
por cada técnica. Cada certificado esta soportado por: examenes de visién, certificado de
Aprobacién del curso de la técnica, resultado del examen practico, resultado del examen
general, resultado del examen especifico y Control de Horas/ Hombre.

El personal que ejecute los servicios de inspeccion y que se encuentre dentro del plan de
entrenamiento, calificacion y certificacién debe mantener actualizada a la fecha su Control de
Horas/ Hombre. El Coordinador Técnico cada tres (3) meses actualizara la carpeta del
Personal Calificado en END, al igual que sus soportes. Los examenes de vision son

coordinados por la Analista de Recursos Humanos.
Ing. Eduardp S-Garofalo
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6.1

6.2

Calificacion para personal Nivel |, 1l y lli:

El personal de ACUINAV Ltda. que ejecuta labores de inspeccion mediante el uso de Ensayos
No destructivos debe, para aspirar a ser certificado tanto Nivel | como Nivel Il en alguno de los
métodos incluidos en el alcance de este Procedimiento, cumplir con los requisitos que se
establecen en este punto.

Si ACUINAV Ltda. emplea algun individuo (como empleado némina fija) que manifieste tener
certificacion previa Nivel | o Nivel Il en alguno de los Métodos No Destructivos, el Coordinador
Teécnico, es responsable de realizar la evaluacion de los documentos del nuevo empleado para
determinar a qué Nivel de Certificacion puede aspirar de acuerdo a lo establecido en este
capitulo, este Nivel de Certificacién es aprobado por el Gerente General. En el caso de
contrataciones de personal tipo Horas / hombre, estos ya estan certificados y se les realiza la
evaluaciéon de documentos para verificar su Nivel de certificacion, a menos que, el personal
sea propuesto por el cliente y este lo certifique.

En el caso de subcontrataciones a terceros para la ejecucion de algin Ensayo No Destructivo,
se solicitan las credenciales del personal que ejecutard la labor, estas credenciales son
evaluadas por el Coordinador Técnico y por el Gerente General, la cual, determinara si el
personal contratado cumple con los requisitos para el grado de certificacion exigido de acuerdo
a lo establecido en este capitulo. No se requerira la realizacion de ningiin examen a menos
que sea requerido por el cliente.

En todos los casos anteriores las credenciales que seran evaluadas son:

Grado de escolaridad (Anexar diplomas y Titulos).

Entrenamiento (Anexar certificados de cursos donde se indique la duracién, fecha, contenido,
Instructor, nota de aprobacion de examenes, Nivel Il que avala las evaluaciones).
Experiencia (Indicar cada trabajo ejecutado especificando método, técnica, cliente, empleador,
fecha, duracién del trabajo, horas empleadas en cada método no destructivo, esta informacion
debe ser avalado por la Gerencia General).

Entrenamiento: Establece la administracion y control del entrenamiento.

El entrenamiento del personal Nivel | y Nivel Il es conducido de acuerdo a los lineamientos de
Cursos aprobados por un Nivel Il y la Gerencia General.

El numero de horas de salon de clase para el entrenamiento de personal Nivel | y Nivel Il es el
establecido y mostrado en la tabla 1, segun los requisitos de la tabla 6.3.1A Recommended
Inicial Training y Niveles de Experiencia, encontrada en la “Recommended Practice No. SNT-
TC-1A". El entrenamiento es dirigido (aprobado) por un Instructor en N.D.T. Si ACUINAV Ltda.
contrata externamente el entrenamiento, este es aprobado por el instructor nivel lll y debe
cumplir con los requisitos de esta practica. El nivel Ill revisara el contenido programatico del
curso y la forma de evaluacién en el mismo, si los aprueba debe emitir una carta o firmar el

contenido programatico.
Ing. @W Garofalo C.
C.IV 67185 ASNT 121660
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6.3 Experiencia:

El minimo numero de horas de entrenamiento y experiencia requerido para los candidatos a
Nivel | y Nivel Il es el mostrado en la Tabla 2.

HORAS DE ENTRENAMIENTO
REQUERIDAS
METODO NIVEL | NIVEL Il
LIQUIDOS PENETRANTES 4 8
PARTICULAS MAGNETICAS 12 8
ULTRASONIDO 40 40
INSPECCION VISUAL 8 16

Tabla 1: Entrenamiento Inicial requerido para aspirar a Calificacién como Nivel | y 1.

HORAS DE EXPERIENCIA

METODO NIVEL | NIVEL Il
LIQUIDOS PENETRANTES 70 140
PARTICULAS MAGNETICAS 70 210
ULTRASONIDO 210 630
INSPECCION VISUAL 70 140

Tabla 2: Experiencia requerida para aspirar a la calificacién como Nivel | y II.

En cuanto a la experiencia y entrenamiento requerido se toma en cuenta las siguientes
consideraciones:

La experiencia esta basada en los meses trabajados en el método especifico.

Una persona puede ser calificada directamente como Nivel Il sin haber sido certificada Nivel |
anteriormente si sus credenciales demuestran que ha realizado el entrenamiento y ha tenido
una experiencia tal que, cumplen con la suma de los tiempos requeridos para Nivel | mas los
tiempos requeridos para Nivel Il.

La experiencia minima requerida es documentada por método y por meses de acuerdo a la
tabla 1 y son aprobadas por la Gerencia General.

La experiencia en N.D.T incluye la experiencia en cualquier método de Inspeccién. Pero debe
cumplir el minimo de Horas requeridas para cada método.

Los aspirantes a Nivel lll de ACUINAV Ltda. cumplirdn al menos con algunas de las siguientes
consideraciones:

Ser graduado de una Universidad con un tiempo de estudio minimo de 4 afios y haber obtenido
un grado de Ingenieria o Ciencia, mas un afio de experiencia en N.D.T con asignaciones
comparables a las de un Nivel Il en la técnica en la cual se certifica, o, haber completado al
menos dos afios completos de estudio de Ingenieria o Ciencia en una Universidad, Politécnico
o Tecnoldgico més dos afios de experiencia en asignaciones comparables a las de un N.D.T

Ing. Eduaydo S, Garofalo
C.1V 57485 ASNT 121660
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6.4.1

6.4.2

Nivel Il en el método en el cual se certifica, o, tener tres afios de experiencia en asignaciones
comparables a las de un N.D.T Nivel Il en el método en el cual se certifica. ACUINAV Ltda.
podra certificar como Nivel lll al personal que haya sido certificado como Nivel Il porla A.S.N.T.

Examenes:

Establece el control y administracién de los examenes de calificacién. Todos los examenes
para nivel |, Il y lll, exceptuando los examenes visuales, son disefiados administrados y
calificados por un nivel Ill o un representante asignado por el nivel Ill. Todos los criterios
descritos a continuacion también aplicaran cuando ACUINAV Ltda. contrate la administracion y
evaluacién de los examenes, satisfaciendo los requisitos de este procedimiento.

El aspirante que certificarse obtiene una puntuacion de 70% como minimo en cada examen y
el promedio de los exdmenes sera de al menos 80%.

El examen general es a libro cerrado. Solamente se permite el uso de material suministrado
con aprobacion del Nivel lI.

Examenes de Vision:

Distancia Cercana: Antes de certificarse el personal de N.D.T es examinado para determinar
si posee la agudeza visual cercana, natural o corregida, en al menos un ojo, que cumpla con
los requerimientos de la A.S.N.T (Jeager Number 2 Test Chart o equivalente, a una distancia
no menor de 12 pulgadas). Este examen es administrado una vez al afio y los resultados son
revisados por un Nivel Ill.

Diferenciaciéon de Colores: El personal de N.D.T demuestra la habilidad de diferenciacién de
colores a través de este examen médico. Este es administrado a partir de la certificacién inicial,
cada 3 afios.

Los examenes son autorizados por la Gerencia General.

Examen General: para Nivel | y Il

El examen es del tipo seleccién multiple tendra un minimo de preguntas de acuerdo a la tabla
3, las cuales son seleccionadas de acuerdo al método aplicado y grado requerido y aprobadas
por un Nivel lll. Este examen esta relacionado con los principios basicos del método.

Las preguntas del examen general son obtenidas de los folletos que se encuentran anexos a
este procedimiento, cada folleto contiene una serie de preguntas de un método especifico de
ensayos no destructivos, al inicio del conjunto de folletos se encontrara la lista enumerada de
los métodos utilizados por ACUINAV Ltda. y cada folleto tendréd una pestafia con la
enumeracion correspondiente (o nombre) segun el método que se describe.

Ing. Eduargo S. Garofalo C.
C.LV 57185 ASNT 121660
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NUMERO MINIMO DE PREGUNTAS PARA
EL EXAMEN GENERAL
METODO NIVEL | NIVEL Il
LIQUIDOS PENETRANTES 40 40
PARTICULAS MAGNETICAS 40 40
ULTRASONIDO 40 40
INSPECCION VISUAL 40 40

Tabla 3: Preguntas para el Examen General de acuerdo a los requisitos SNT-TC-1A.

6.4.3 Examen Especifico: para Nivel | y Il.
Sera aplicado un examen especifico en el cual personal que se califica debe demostrar que
posee las habilidades y conocimientos necesarios para el apropiado manejo de equipos,
procedimientos, especificaciones, coédigos y normas ademas de los conocimientos de las
técnicas que ejecutara en las labores asignadas. El minimo numero de preguntas que
contendra este sera el especificado en la Tabla 4, y seran aprobadas por un Nivel lll. Las
preguntas son direccionadas a los equipos, procedimientos de operacién (procedimientos
especificos), técnicas de ensayos no destructivos, especificaciones y criterios de aceptacion
usados por el empleador.
NUMERO MINIMO DE PREGUNTAS PARA
EL EXAMEN ESPECIFICO

METODO NIVEL | NIVEL Il

LIQUIDOS PENETRANTES 20 20

PARTICULAS MAGNETICAS 20 20

ULTRASONIDO 20 20

INSPECION VISUAL 20 20

Tabla 4: Preguntas para el Examen Especifico de acuerdo a los requisitos SNT-TC-12
6.4.4 Examen Practico: para Nivel I y i
Contiene una descripciéon de la pieza, detalla el procedimiento utilizado, lista de chequeo de
puntos, con al menos 10 diferentes puntos de chequeo y los resultados del examen. Las piezas
o muestras utilizadas en el examen son aprobadas por un Nivel lll.
El examen préactico es una prueba en la cual el aspirante demuestra su capacidad para aplicar
el método no destructivo, en el cual se certifica, al menos una pieza por cada técnica que seran
usadas en el trabajo. Para nivel Il se examinaran 2 piezas como minimo por método. El
aspirante demostrara también su capacidad para reportas y documentar los resultados de la
prueba.
Ing W Garofalo C.
C.IV 57185 ASNT 121660
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Las piezas seran representativas de los productos que el candidato encontrara en el trabajo.
La terminacion general con éxito de todos los aspectos del examen préactico para Nivel | 6 1I
puede ser considerada como cumplimiento de los requisitos del examen practico y general.

Para la aprobacién del examen practico es requisito indispensable que el aspirante debe
detectar las discontinuidades o condiciones establecidas por el Nivel IlI.

6.4.5 Aplicacion del Examen Practico Nivel I:
El nivel lll usara, para aplicar y corregir este examen, una lista de chequeo escrita. Esta lista
debe contener al menos los siguientes ftems:
Uso del equipo.
Conocimiento de la técnica que aplica.
Seguimiento adecuado del procedimiento.
Secuencia de la prueba.
Calibracion.
Materiales.
Documentacion.
Verificacion.
6.4.6 Aplicacion del Examen Practico Nivel Il
El Nivel Ill usard, para aplicar y corregir este examen, una lista de chequeo escrita. Esta lista
debe contener al menos los siguientes items:
Uso del equipo.
Conocimiento de la técnica que aplica.
Seguimiento adecuado del procedimiento.
Procedimiento.
Secuencia de la prueba.
Calibracion.
Materiales.
Satisfactoria deteccion y localizacién de discontinuidades.
Interpretacion y evaluacion.
Documentacién.
Verificacion
6.4.7 Examenes para Nivel lll:
Examen Basico: Este examen es requerido solamente una vez cuando se presentan
examenes por mas de un método. El numero minimo de preguntas que este examen debe
tener son:
Ing. Edi . Garofalo C.
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a) 15 preguntas para evaluar el entendimiento de la Practica SNT-TC-1A.
b) 20 preguntas relacionadas con tecnologia de materiales, fabricacién y
productos.
c) 20 preguntas con un grado de dificultad de Nivel Il relacionadas con los Métodos no
Destructivos.

Examen del Método: El minimo de preguntas, por cada método, que este examen debe tener
son:

a) 30 preguntas relacionadas a los fundamentos y principios de la técnica
similares a las preguntas realizadas a un Nivel II.

b) 15 preguntas relacionadas a la aplicacion y establecimiento de técnicas y
procedimientos.

c) 20 preguntas relacionadas a la capacidad para interpretar cédigos, Normas y
especificaciones relacionadas al método.

Examen Especifico: Este examen, para cada método, constara de 20 preguntas relacionadas
a las especificaciones, equipos, técnicas y procedimientos aplicables a los métodos aplicados
por ACUINAV Ltda. Este examen no serd necesario si el aspirante posee un certificado
A.S.N.T nivel Ill y demuestra con evidencia documentada tener experiencia en el método,
incluyendo la preparacion de procedimientos para aplicar codigos, normas y especificaciones;
y evaluacion de resultados. Si el aspirante posee un certificado A.S.N.T Nivel lll, la aplicacion
de los exdmenes Basicos y del Método no sera necesaria.

6.4.8 Re-examinacion:

Los aspirantes que fallan alguno de los examenes reciben entrenamiento adicional
determinado por un Nivel lll, o esperan al menos 30 dias para volver a presentar los exdmenes.
El aspirante solamente presentara el examen que fallé.

7.0 Certificacion:

La certificacion de todos los niveles del personal de N.D.T de ACUINAV Ltda. es
responsabilidad de esta.

Si los servicios de un Nivel Il son suministrados por una agencia externa la responsabilidad
de la certificacion también sera retenida por ACUINAV Ltda. El entrenamiento y examenes
deben estar en acuerdo con este procedimiento, los certificados seran mantenidos en los
archivos ACUINAYV Ltda.

ACUINAYV Ltda. certificara al personal que cumpla con los criterios de este Plan mediante la

emisiéon de un Documento de Certificacion. La Certificacién estara basada en la demostracién
del cumplimiento con lo establecido en este procedimiento.
Ing. Edi . Garofalg
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ACUINAYV Ltda. mantendra actualizados los registros de las actividades del personalde N.D.T.
Estos registros contendran como minimo:

e Nombre de la persona certificada.

¢ Nivel de Certificacion y Método de N.D.T.
e Nivel de escolaridad y Experiencia.

e Declaracion indicando completacién satisfactoria del entrenamiento de acuerdo

con este procedimiento.

e Resultados de los examenes visuales.
e Copia de los examenes o evidencia de haber aprobado los mismos.
e Otra evidencia conveniente de calificacion satisfactoria, cuando estas son usadas

en lugar de examen especifico.

N.D.T. I, o Il

e Fecha de certificacion y expiracién, y fecha de designacién como Inspector de

o Firma del Nivel lll que verifica la calificacién de los candidatos a certificar.
e Firma de la autoridad certificadora de ACUINAYV Ltda.

El personal de N.D.T es reexaminado en cualquier momento en la discrecién de ACUINAV
Ltda. y sus certificados pueden ser extendidos o ser revocados (10.1) segun lo requiera
ACUINAYV Ltda. También son evaluados y documentados anualmente por un Nivel Ill la
actuacion técnica del Nivel | y Il, siguiendo los lineamientos del punto Examen Especifico.

8.0 Re-Certificacion:

ACUINAYV Ltda. recertificara al personal certificado anteriormente, que demuestre con evidencia
haber tenido un desempefio satisfactorio continuo en la aplicacién de los ensayos no
destructivos, antiguos certificados, para comprobar este desempefio reexaminara a su
personal de N.D.T:

a) Cada 5 arios en el caso de los Niveles | y Il.
b) Cada 5 afios en el caso de los Niveles Ill.

c) Al cumplirse un afio de inactividad en el area de Ensayos No Destructivos.
d) Cuando sea considerado por el Nivel lll, de acuerdo al trabajo que se ejecutara

y este evaluaréd que examenes debe presentar.

e) En el caso de personal nuevo o contratado por tiempo limitado, ACUINAYV Ltda.

recertificara a este personal si:

¢ Existen pruebas de calificacion, experiencia y capacitacion previa.
eHa trabajado en N.D.T en los ultimos 6 meses en su trabajo anterior.
oEl personal estéd siendo certificado dentro de seis meses después de su

culminacion el trabajo anterior.

f) En caso de que no se cumplan algunas de las condiciones anteriores se realizara
entrenamiento y calificaciones adicionales, de acuerdo al nivel que se va a

recertificar.
Ing %JW Garofalg
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9.0 Responsabilidades

9.1

9.2

El Gerente General:

Aprueba la experiencia y entrenamiento previo, en cada método de inspeccion, de los
inspectores para los servicios de inspeccion.

Es responsable por mantener actualizados los archivos del Personal de N.D.T: Nivel I, Nivel Il
Nivel Ill, Instructores y aprendices. Al igual que las Fichas Técnicas y relacién de experiencia
de la personal némina fija N.D.T, de servicios de inspeccién, para relacionar la experiencia en
los trabajos ejecutados en contratos de ACUINAV Ltda., si los trabajos tienen una duracién
menor a un mes, se llenara por trabajo ejecutado, si el trabajo tiene una duracién mayor a un
mes, se llenara mensualmente.

Coordina las actividades relacionadas con el cumplimiento de este procedimiento.
Revisa y aprueba la experiencia y entrenamiento previo, en cada método de inspeccién, de los
inspectores para los servicios de inspeccion.

Recertifica al personal de Inspeccion.
Solicita a Recursos Humanos la realizacion de examenes de vision vy fisico preempleo.
Velar por el cumplimiento de los criterios establecidos en este Procedimiento.

La Analista de Recursos Humanos:

Suministra, a la Coordinacién Técnica, la informacién necesaria, documentada y soportada con
el fin de mantener los archivos actualizados. Estas informaciones son:

Grado de escolaridad (Anexar diplomas y Titulos).

Entrenamiento (Anexar diplomas de cursos donde se indique la duracién, fecha, contenido,
Instructor, nota de aprobacion de examenes, Nivel Ill que avala las evaluaciones).
Experiencia previa, en el caso de personal de inspeccién contratado.

Examenes de visuales.

Ing. Eduardo S. Garofalo C.
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10 Registro de firmas de instruccién del procedimiento de trabajo seguro

El trabajador acepta lo siguiente:

e Recibi6 instruccion, capacitacion y entrenamiento del procedimiento de trabajo seguro.
Fue informado en forma oportuna y convenientemente acerca de los riesgos asociados a
la tarea, de los métodos de trabajo correctos y de las medidas preventivas.

e Fue informado acerca de los elementos, productos y sustancias que deben utilizar en su
tarea, ademas de la identificacién, limites de exposicion permisibles, los peligros para la
salud y sobre las medidas de prevencion que deben adoptar para evitar los riesgos.
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